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Uvod

Oblast ICT zameéstnava 130 tis. lidi

Export zboZi dosahl 360 mld K& v roce 2008, tj. 15% exportu CR
Export ICT sluzeb 13,6 mld K¢

Vysoka pridana hodnota na hlavu - 1,8 mil. K¢

Méli bychom se stat vyznamnym statem v oblasti ICT, zejména v oblasti
sluzeb s pridanou hodnotou, jakymi jsou nejen vyvoj SW reseni a
aplikaci, ale také vyzkum a vyvoj

Nechceme byt zdrojem levné pracovni sily

Dalsi rozvoj oblasti nema smysl bez rozvoj vlastni védecké zakladny



Uvod

Za poslednich 10 let vzrostl pocet odbornikli zaméstnanych v oblasti ICT o
49.400

Bez cilené podpory vychovy ICT odbornikt ze strany statu toto tempo
neudrzime

Zakladnimi klicovymi faktory
- kvalita lidskych zdroju

- schopnost transferu teoretickych i experimentalnich vysledk
smeérem k realnym aplikacim

ICT jadrem zasadnich inovaci ve zpracovatelském primyslu i vSech
druzich sluzeb

Vyzkum v akademickych institucich - startovaci bod inovacnich procesu



Predpoklady uspésnych inovaci

Kvalitni vysledky mohou vznikat pouze na pracovistich, ktera povazuiji
kvalitu a mezindrodni Spickovost vysledku za jadro své dlouhodobé vize,
doslova za podstatu své existence.

Vyzkum a vychova opravdovych odborniki by nemély byt uméle
separovany.

Hodné kvalitnich pracovist a vysledka, ale chybi efektivni nastroje pro
prenos vysledkt do praxe, metody a metodologie pro podporu inovaci



Predpoklady uspésnych inovaci
Modely pro transfer technologii

- Hospodaiské smlouvy

- Prodej patenti a licenci

- Spolecné laboratore

- Start-up firmy

- Spin-off firmy

- Centra transferu technologii

- Inkubatory a technologické parky

Zadny z uvedenych modelt nemuze byt uveden v Zivot bez skuteéné
snahy obou zucastnénych stran inovaci ¢i transferu dosahnout.



Predpoklady uspésnych inovaci

Ceské firmy teprve zacinaji chapat
- nezbytnost finan¢niho vkladu pro hladky pribéh transferu,

- znalosti a IPR jsou obchodni komoditou, pro néz se postupné
vytvari trh jako pro jakoukoliv komoditu jinou



Véda a vyzkum - situace

Roztristénost financovani
- administrativni ndro¢nost malych grant(
- bojujeme mezi sebou misto integrujici role vétsich grant(
- neschopnost vytvaret tymy dosahuijici ,critical mass”

Vytéinost vyzkumu financovaného EU neni v CR dostate¢na

PloSnost financovani podporuje primérnost
- hodnoceni povrchni a formalni
- institucionalni financovani versus ucelové

Rizeni procesu vyzkum - vyvoj - inovace znacné roztfisténé
MSMT - vyzkum, MPO — vyvoj a inovace, AV CR — samostatna kapitola
RVVI - rozdélovani prostredki



Véda a vyzkum v CR

Nedostatecné fizena orientace vyzkumu:
- ICT by méla patrit mezi nejklicovéjsi priority

Inovacni procesy v globalizovaném svété
- globalni versus regionalni inovace

Je tfeba jasneé identifikovat Spicku a cilené ji podporovat
—vyzkumné univerzity a centra excelence

Propojeni vyzkumnych organizaci rlizného typu — velmi vyznamné pro
CR



Véda a vyzkum v CR

Narocna evaluace vysokych skol a jednotlivych vysokoskolskych
pracovist i vyzkumnych ustavi podle mezinarodné platnych
multikriteridlnich méritek pro excelenci a vyuzitelnost vysledku jako
nastroj diferencovaného financovani by mélo vyznamny motivacni ucinek

Vychova a motivace k inovacim - dosud chybi
Podpora inovaci jako vysoka vladni priorita — jsme si toho védomi?

Start-upy a spin-offy
- nedostatek zkuSenosti a kapitalu
- zastaralé pojeti
- pomoc Czechinvestu — inkubator v Silicon Valley
- administrativni a pravni slozitost



Spoluprace skol a ustavu s praxi

Je treba zasadnich zmén

Spoluprace VS a vyzkumnych organizaci na zcela nedostate¢né drovni
Je treba jit az na droven skutecného partnerstvi

Dnesni ICT trh = prostredi s vysokym stupném korupce, nemotivuje k
inovacim, ke spolupraci s universitami

Jak dnes pramysl vnima VS?
- zahranicni firmy hledaji Spickova reseni
- velké tuzemské firmy hledaji absolventy
- SME - hledaji inovace, jsou vsak financné slabé



Spoluprace skol a ustavu s praxi

Jak se naopak divaji vysoké skoly na prumysl?
- doplnkové financovani
- ,povinni“ partnefi k EU ¢i MPO projektim

Spoluprace VS s primyslovou praxi je na nizké tGrovni:

Priimysl financuje vyzkum na VS ve vysi jen z 0,7 % prostfedk(l na
vyzkum, cozZ je 4x méné nez prameér v EU (v Dansku 5,5%, Finsku 4,5%,
v Rakousku 2,8%).

Velkou prekazkou zvySovani objemu investic ze strany primyslu - zpUsob
Fizeni VS s rozhodujicim vlivem akademickych senatl (velké pravomoci a
zadna zodpovédnost)

Management VS paradoxné sklada Uty jen svym zaméstnancim (které
ma fidit) a studentim (které ma vychovavat) a je hodnocen na zakladé
senatem uméle vytvarenych a subjektivné vyvhodnocovanych kritérii:
cilem je prezit, dale existovat a dostavat (pokud mozno vyssi) dotaci.

To pro prumysl nepredstavuje stabilni prostredi.



Uloha vyzkumnych stiedisek velkych svétovych firem
-velmi vyznamna pro rozvoj potencialu
- prinaseji objektivni mezinarodni srovnani
- vykazuji o 40-60 procent vyssi efektivitu



Nektera doporuceni

* Podminkou lepsi spoluprace s priimyslem je otevieni VS
* Nutno zvysit nabidku a poptavku vyzkumu

- akademicky sektor se musi vice zajimat o skutecné potireby
praxe

- stat musi vyvolavat zvysenou poptavku (pobidky, projekty)
- je tfreba najit adekvatni mechanismy financovani transferu
* Nutno diferencovat sSpickova pracovisté a jejich financovani

* Koncentrace ICT vyzkumu a jeho bezprostredni napojeni na inovacni
procesy

- projekt Ceského institutu informatiky a kybernetiky - Centra
excelence Antonina Svobody

*Vyhlasit podporu védé a vyzkumu, transferu technologii a inovacim
jako jednu z hlavnich priorit vlady CR



